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M E D I E N M I T T E I L U N G  
 
Entwicklung der Gemeinde Pieterlen der letzten 5 Jahre 
 

Seit einigen Jahren erlebt die Gemeinde Pieterlen ein starkes Wachstum. So erhöhte sich die 

Gesamtbevölkerung seit 2010 jährlich zwischen 60 und 170 Personen. In den nächsten Mona-
ten werden mehrere Grossüberbauungen fertiggestellt, weshalb mit einem weiteren Zuwachs 
von Einwohnern gerechnet werden darf.  
Deshalb hat der Gemeinderat im Frühling 2018 in Zusammenarbeit mit den Abteilungsleitenden 
und einem externen Fachexperten die Strategie 2025+ der Einwohnergemeinde Pieterlen über-
prüft. Gestützt auf Kennzahlen sowie bekannten Trends/Ereignisse wurden die aktuellen Stra-
tegieinhalte diskutiert. Dabei zeigte sich, dass die bisherige Strategie 2025+ nach wie vor rich-
tungsweisend ist und daher weiterverfolgt werden kann. Das im Vergleich mit ähnlichen Ge-
meinden überproportionale Bevölkerungswachstum führte jedoch dazu, dass dieser strategi-
sche Punkt überarbeitet werden musste.  
Der Gemeinderat geht nach aktuellem Kenntnisstand davon aus, dass die Bevölkerung bis 
2025 maximal 5‘500 Einwohner betragen wird. Die Prognose berücksichtigt das aktuell einge-
zonte Bauland, die laufenden Bauprojekte, die vorhandene Infrastruktur sowie eine mögliche 
verdichtete Bauweise nach den heutigen Bauvorschriften. Im Rahmen der Ortsplanungsrevision 
wurde entschieden auf Neueinzonungen von Bauland zu verzichten. In einem nächsten Schritt 
wird zudem eine Siedlungsentwicklungsstrategie erarbeitet. Das Hauptaugenmerk der künftigen 
Entwicklung liegt nicht beim „Wo“ und „Wieviel“, sondern beim „Wie“ des weiteren Wachstums. 
Die Bevölkerung soll auch hier miteinbezogen werden (öffentliche Mitwirkung).  
 
Infolge des Wachstums wurde auch die aktuelle Gemeindeorganisation über alle Departemente 
überprüft und das bestehende Dienstleistungsangebot erfasst. An den Dienstleistungen und 
deren Qualität soll zum heutigen Zeitpunkt grundsätzlich festgehalten werden. Die internen Ab-
läufe und Prozesse werden jedoch laufend überprüft und wo möglich optimiert. Eine bereits 
umgesetzte Massnahme beinhaltete die zusätzliche Einschränkung der Verwaltungsöffnungs-
zeiten (Mittwochvormittag zusätzlich geschlossen). Das stetige Wachstum führte auch zu ge-
zielten Anpassungen von personellen Ressourcen in verschiedensten Arbeitsbereichen. In der 
Vergangenheit konnten aber auch dank Investitionen in gute Infrastruktur und Arbeitsinstrumen-
te, unterstützende EDV-Programme sowie Modernisierung der Gemeindehomepage mit Ausbau 
der Onlinedienstleistungen personelle Ressourcen eingespart werden. 
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Gerne zeigen wir Ihnen mit ein paar Zahlen auf, wie sich die Gemeinde Pieterlen in den letzten 
5 Jahren entwickelte (Stichtag jeweils 31.12.): 
 

 2013 2017 Veränderung 

Präsidiales    

Stellenprozente Präsidialabteilung 250 % 300 % + 50 / + 20 % 

Einwohner gesamt 3‘988 4‘290 + 302 / + 7.6 % 

Ausländeranteil 24.3 % 26.7 % + 2.4 / + 10 % 

Anteil Senioren (65+) 670 730 + 60 / + 9 % 

Zuzüge 365 426 + 61 / + 45 % 

Wegzüge 290 354 + 64 / + 22 % 

Umzüge innerhalb Pieterlen 184 129 - 55 / - 30 % 

Geburten 37 46 + 9 / + 24 % 

Todesfälle 31 39 + 8 / + 26 % 

Hochzeiten 25 35 + 10 / + 40 % 

Scheidungen 7 14 + 7 / + 100 % 

Trennungen 7 19 + 12 / + 171 % 

Einbürgerungen 13 22 + 9 / + 69 % 

Hunde 368 474 + 106 / + 29 % 

Vereine 42 46 + 4 / + 10 % 

    

Bau und Infrastruktur    

Stellenprozente Bauabteilung 240 % 340 % + 100 / + 17 % 

Stellenprozente Hausdienste 450 % 450 % - 

Stellenprozente Werkhof 400 % 500 % + 100 / + 25 % 

Zahl der Gemeindeliegenschaften 14 16 + 2 / + 14 % 

Baugesuche 46 72 + 26 / + 57 % 

    

Bildung    

Stellenprozente Bildungsabteilung 
(Schulleitung / Verwaltung) 

150 % 240 % + 90 / + 60 % 

Lehrpersonen 50 63 + 13 / + 26 % 

Stellenprozente Tagesschule 350 % 403 % + 53 / + 15 % 

Schüler 432 505 + 73 / + 17 % 

Klassen 22 26 + 4 / + 18 % 

Betreuungsstunden in der Tages-
schule 

21‘300 Std 38‘500 Std + 17‘200 / + 81 % 

    

Finanzen    

Stellenprozente Finanzabteilung 290 % 340 % + 50 / + 17 % 

Steuerfuss 1.65  1.65 - 

Steuereinnahmen CHF 7,2 Mio. 9,4 Mio. + 2,2 Mio. / + 30 % 

Feste Schulden CHF 8,4 Mio. 12 Mio. + 3,6 Mio. / + 43 % 

Bilanzüberschuss CHF 2,2 Mio. 3,2 Mio. + 1 Mio. / + 45 % 

jährliche Nettoinvestitionen, Ø der 

letzten 4 Jahre CHF 

Ø 1,8 Mio. Ø 2,0 Mio. + 0,2 Mio. / + 11 % 

    

Soziales    

Stellenprozente Sozialdienst 400 % 640 % + 240 / + 60 % 

Stellenprozente Kita 380 % 557 % + 177 / + 47 % 

Sozialhilfequote 9.1 % 8.3 % (2016) - 0.8 / - 9 % 

Subventionierte Kita-Plätze 20 30 + 10 / + 50 % 
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